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Методическая тема Лицея: 

«Расширение сети инновационной деятельности МАОУ ЛИТ для 

обеспечения качества образования и воспитания лицеистов в условиях работы по 

обновленным ФГОС» 

Методическая тема кафедры: 

 «Повышение качества урока английского языка как ресурс качества 

образования, средство обеспечения уровневой дифференциации и личностно-

ориентированного подхода в условиях реализации ФГОС»  

Единая тема самообразования учителей кафедры: 

Системно-деятельностный и метапредметный подходы в обучении 

иностранным языкам в условиях введения ФГОС основного общего образования. 

Задачи и основные направления работы: 

 обеспечение эффективного внедрения в практику системно-деятельностного 

подхода как основополагающего в ФГОС ООО в области иностранных 

языков обеспечивающих компетентностный подход;  

 подготовка и повышение квалификации педагогов по вопросам 

организации, содержания и технологий организации и содержания 

образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС общего 

образования;  

 расширение спектра образовательных технологий, видов и форм 

деятельности обучающихся в урочное и во внеурочное время, 

направленных на достижение образовательных результатов, определенных 

в ФГОС общего образования; 

Ожидаемые результаты работы:  

 рост качества знаний учащихся;  

 повышение познавательного интереса обучающихся к предмету английский 

язык;  

 овладение учителями кафедры системой преподавания предметов на уровне 

НОО, ООО и СОО в соответствии с ФГОС и ФОП;  

 создание условий в процессе обучения для формирования у учащихся 

ключевых компетентностей, УУД.    

Направления методической работы   

1. Аналитическая деятельность   

2. Информационная деятельность   

3. Организация методической деятельности   

4. Консультативная деятельность    

С целью повышения качества учебных достижений учащихся в работе 

используются следующие организационные формы работы:   

 индивидуальные и групповые занятия с детьми, имеющими повышенную 

мотивацию и неуспевающими;   



 олимпиады по предметам;   

 диагностические, административные и итоговые контрольные работы;   

 анализ уровня обученности учащихся;   

 работа по подготовке к ЕГЭ и ОГЭ;    

 участие в предметных конкурсах разных уровней;    

 проектная и исследовательская работа учащихся.   

 

I. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Разработка и утверждение плана работы 

кафедры, календарно-тематического 

планирования, рабочих программ  

до 01.09.25 Зав.кафедрой, 

учителя ИЯ 

2. Организация работы по внеурочной 

деятельности иностранному языку 

с сентября 

2025 

учителя ИЯ 

3. Изучение нормативных документов, 

инструктивных писем органов 

образования, инструктивных материалов 

по проведению ГИА по английскому 

языкам в 2025-2026 учебном году, 

методической литературы по 

иностранным языкам 

В течение 

года 

Зав.кафедрой, 

учителя ИЯ 

 

II. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

 

№ 

 п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Проверка готовности кабинетов ин. языка 

к началу учебного года 

сентябрь Зав.кабинетами 

ИЯ 

2. Оснащение кабинетов ИЯ 

дидактическими, учебно-наглядными и 

контрольно-измерительными 

материалами и ТСО 

 

В течение 

учебного 

года 

 

Зав.кабинетами 

ИЯ 

3. Оформление учебных стендов в 

кабинетах ИЯ:  

- по организации НОТ школьника  

- по подготовке к экзаменам 

- по подготовке к ВПР 

- по проектной деятельности 

 

 

Сентябрь 

Апрель 

 

Зав.кабинетами 

ИЯ 

4. Дальнейшее расширение базы учебно-

тренировочных и контрольно-

измерительных материалов в формате 

ВПР, ОГЭ, ЕГЭ по английскому языку 

В течение 

года 

Зав.кафедрой, 

учителя ИЯ 

5. Расширение базы учебно-тренировочных В течение Учителя кафедры 



и КИМов повышенной трудности по 

английскому языку для работы с 

одаренными учащимися  

года 

6. Создание собственных учебно-

методических разработок с применением 

ИКТ (мультимедийное сопровождение 

уроков, аудио- и видеоматериалы, КИМы) 

В течение 

года 

Учителя кафедры 

7. Подготовка учащихся к участию в  

- олимпиадах различного уровня по 

английскому языку 

- всероссийском конкурсе «Британский 

бульдог» 

- научно-практических конференциях 

В течение 

года 

Учителя кафедры 

 

 

8. Участие в дистанционных вебинарах, 

видеоконференциях 

В течение 

года 

Учителя кафедры 

 

 

II. САМООБРАЗОВАНИЕ И ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ 

 

№ 

 п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Отработка единой темы самообразования 

по ФГОС ООО (системно-

деятельностный и метапредметный 

подходы, формирование универсальных 

учебных действий, новая типология 

уроков, технологическая карта урока, 

критерии результативности и анализ 

урока), выступления на заседаниях 

кафедры. 

В течение 

года 

Учителя ИЯ 

2. Применение ИКТ в учебном процессе 

учителями кафедры, создание 

собственного мультимедийного 

сопровождения уроков  

В течение 

года 

Учителя кафедры 

3. Участие в работе семинаров различных 

уровней, форумах учителей ИЯ, научно-

практических конференциях, чтениях 

(выступления с докладами, проведение 

открытых уроков, обмен опытом) 

В течение 

года 

Учителя кафедры 

4. Участие в работе районного и городского 

методического объединения учителей 

иностранного языка 

В течение 

года 

Зав.кафедрой 

5. Прохождение курсов повышения 

квалификации учителей кафедры  

В течение 

года 

Учителя кафедры 

6. Активизировать работу педагогов по их 

участию в профессиональных конкурсах и 

В течение 

года 

Зав. кафедрой 



конференциях 

7. Составление план-графика повышения 

квалификации и взаимопосещения уроков 

Сентябрь Зав.кафедрой 

IV. ВНЕКЛАССНАЯ РАБОТА ПО ПРЕДМЕТУ 

 

№ 

 п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Подготовка и проведение 

МУЗЫКАЛЬНОГО ФЕСТИВАЛЯ 

иностранных языков (по отдельному 

плану) 

По плану 

МАОУ 

ЛИТ 

Зав.кафедрой, 

учителя ИЯ 

2. Организация работы индивидуальных 

консультаций по ИЯ. 

В течение 

года 

Учителя ИЯ 

3. Ведение внеурочной деятельности по 

подготовке к ГИА в 9-х, 11-х классах 

В течение 

года 

Учителя ИЯ 

4. Индивидуальное консультирование 

учащихся с целью их подготовки к 

научно-практической конференции 

школьников. 

В течение 

года 

Учителя ИЯ 

 

 

5. Публикация творческих и 

исследовательских работ учащихся на 

сайте Лицея  

В течение 

года 

Учителя ИЯ 

 

ЗАСЕДАНИЯ КАФЕДРЫ 

 

ЗАСЕДАНИЕ № 1 (сентябрь) 

№ 

 п/п 

Мероприятия Ответственные 

1. Особенности и проблемы преподавания иностранного 

языка в Лицее в 2025-2026 уч. году.  

Утверждение плана работы кафедры, тем НМР и 

самообразования. 

Утверждение рабочих программ и календарно-

тематического на 2025-2026 уч. год. 

Зав. кафедрой 

 

 

 

Зав. кафедрой, 

учителя ин. языка 

2. Анализ итоговой аттестации учащихся 9, 11-х классов 

по английскому языку в 2024-2025 учебном году. 

Пелевина Л.А. 

3. ФГОС и программы основного общего образования 

по иностранным языкам 

Шупило Л.С. 

4. Тематические конкурсы на английском языке как 

инструмент развития языковых навыков учащихся 

Шурубей Л.В. 

5. О преемственности обучения между учителями 

английского языка начальной школы и среднего 

звена. 

Учителя кафедры 

6. Анализ дорожной карты МАОУ ЛИТ. Учителя кафедры 



 

ЗАСЕДАНИЕ № 2 (ноябрь) 

№ 

 п/п 

Мероприятия Ответственные 

1. Технологии преподавания, основанные на творческой 

вовлеченности обучающихся в учебный процесс 

 

Пелевина Л.А. 

2. Проектная деятельность в начальной школе: 

проблемы и пути решения 

Шурубей Л.В. 

3. ВсОШ - анализ результатов участия Пелевина Л.А. 

4. Сложности адаптации вновь прибывших коллег Сальник Я.Ю. 

5. Разработка и утверждение плана проведения 

МУЗЫКАЛЬНОГО ФЕСТИВАЛЯ английского языка. 

Учителя кафедры 

 

ЗАСЕДАНИЕ № 3 (январь) 

№ 

 п/п 

Мероприятия Ответственные 

1. Формирование навыков аналитического чтения и 

аудирования 

Пелевина Л.А. 

2. Анализ успеваемости учащихся по итогам четверти и 

контрольных работ, анализ выполнения 

государственных программ за 2-ю четверть 

Зав. кафедрой 

 

3. Заседание круглого стола «устная часть экзамена по 

английскому языку» 

Зав. кафедрой,  

учителя ИЯ 

4. Анализ выполнения план-графика курсовой 

подготовки. 

Пелевина Л.А. 

 

ЗАСЕДАНИЕ № 4 (март) 

№ 

 п/п 

Мероприятия Ответственные 

1. Технологическая карта современного урока по 

ФГОС ООО 

Зав. кафедрой, 

учителя ИЯ 

2. Критерии результативности, анализ урока по 

ФГОС ООО 

Зав. кафедрой, 

учителя ИЯ 

3. Обсуждение итогов проведения недели 

иностранных языков и результатов участия 

школьников в олимпиадах и научно-практических 

конференциях. 

Зав. кафедрой, 

учителя ИЯ 

4. Обмен опытом по подготовке выпускников к сдаче 

устной части экзамена. 

Зав. кафедрой, 

учителя ИЯ 

5. Анализ результатов успеваемости учащихся и 

прохождения государственных программ по 

иностранному языку за 3 четверть. 

Зав. кафедрой 

6. Подготовка к ВПР Зав. кафедрой, 



учителя ИЯ 

 

ЗАСЕДАНИЕ № 5 (май) 

№ 

 п/п 

Мероприятия Ответственные 

1. Анализ успеваемости учащихся и прохождения 

государственных программ по иностранному 

языку по итогам 2025-2026 уч. года. 

Зав. кафедрой 

2. Анализ деятельности кафедры иностранных 

языков по выполнению плана работы за 2025-2026 

уч. год. Анализ реализации дорожной карты по 

повышению качества образования. 

Цели и задачи работы кафедры в 2026-2027 уч.г. 

Зав. кафедрой 

 


